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- NEBULA

Renouveau et régénération des zones urbaines et rurales

SECONDE_
REUNION A
CATANE

Bonnes nouvelles pour le projet
Nebula ! Apres de nombreuses
avancées, notre consortium s'est réuni
une nouvelle fois sous le soleil radieux
de Catane.

Nous sommes ravis de vous annoncer que nous avons finalisé la version anglaise et
francaise de notre manuel “des choses a faire et ne pas faire pour les jeunes
entrepreneurs”. Ce guide est une mine d’informations et de conseils précieux pour tous les
jeunes aspirant a devenir entrepreneurs et a avoir un impact positif dans leurs
communautés.

Tous les outils développés sont désormais
disponibles sur notre toute nouvelle
plateforme, que nous vous invitons vivement
a explorer. Vous y trouverez de nombreux
modules de cours ainsi qu'une plateforme de
matchmaking qui vous permet de rentrer en
contact avec des entrepreneurs et des
professionnels a travers I'Europe.

Si ce sujet vous intéresse, n'attendez plus et

" e rejoignez-nous sur notre plateforme
The NEBULA platformis live! T T T ety

Le dernier résultat de notre projet prendra la forme d’événements. Au programme : des tables
rondes animés par des experts en entreprenariat, des ateliers de formation, et un concours de
projets !

Si vous souhaitez en savoir plus sur le projet ou aider a son développement, en participant a la
validation finale du manuel par exemple, rendez-vous sur le site internet(https://neb-ula.eu/fr/) et
écrivez-nous: olivierrappaport.eseniors@gmail.com et aliciaguibout.eseniors@gmail.com

SUIVEZ LE PROJET SUR LES RESEAUX

Instagram : @nebula.eunet

LinkedIn : linkedin.com/in/nebulaeunet/
2



L\ EDU4FOO§&\

Eduquer les jeunes vers des systémes alimentaires durables,
sains et équitables

RENCONTRE
A
COPENHAGUE

Notre projet Food vient tout juste de
démarrer ! A cette occasion, tous les
partenaires se sont réunis pour le
lancement du projet en avril

Les partenaires du consortium sont Crossing Borders, le coordinateur danois du projet,
Kainotomia de Grece, InnoEUsphere de Chypre et CWEP de Pologne. Ce projet financé par
Erasmus +KA2 et d’'une durée de 24 mois, a pour objectif de former les jeunes aux systemes
alimentaires durables !

En sensibilisant a travers des modules

IR éducatifs - et des  activités  pratiques, en
promouvant une compréhension approfondie
de la stratégie européenne "de la ferme a la
«  table", il vise également a inspirer des
changements de comportement, a
promouvoir une alimentation saine et I'emploi
Educating youth towards sustainable, healthy and equ cll.ans ! |.n(.qutr|e alllmenta!rg,. tPUt en fa\{orlsant
systems l'inclusivite et l'accessibilite. Les resultats

attendus comprennent un kit de formation
complet, un espace interactif en ligne et des

Home  About the project  Project Resulls  Partnership  Project promotion ~ Project activitie:

Field: Youth

R g 20 20 initiatives locales sur |'éducation alimentaire,

Project duration: 01.03.2024 - 28.02.2026

contribuant ainsi a former une nouvelle
génération consciente et engagée pour des
systemes alimentaires durables.

Si vous souhaitez en savoir plus sur le projet ou aider a son développement, en participant a la
validation finale du manuel par exemple, rendez-vous sur le site
internet(https://https://www.edu4food.erasmus.site/) et écrivez-nous:
olivierrappaport.eseniors@gmail.com et aliciaguibout.eseniors@gmail.com

SUIVEZ LE PROJET SUR LES RESEAUX

% Instagram : @edu4food.project.eu
Facebook : EDU4Food 3



GREEN FACTOR

Sensibilisation de la population a la protection de I'environnement (
®ReEN

FACTOR

GREEN FACTOR DAY

Green Factor vise a promouvoir la prise de conscience des jeunes en matiére de la
protection environnementale qui deviendront les adultes de demain et les
responsables des générations futures.

Dans le cadre du projet, I'association E-Juniors a organisé une journée « Green
Factor » le 1er février 2024 en collaboration avec deux partenaires locaux : Pro Bono
Lab, spécialiste du bénévolat et du mécénat de compétences et la Mission locale du
20eme arrondissement a Paris qui accompagne qui les jeunes ayant des difficultés a
trouver un emploi durable.

Au total, 8 jeunes participants ont été invités a présenter leurs initiatives/idées
écologiques. Apres une matinée de brainstorming et d'activités de recherche sur le
terrain, ils sont parvenus a deux idées formidables

SENSIBILISATION A
L’ECOLOGIE DANS LES VIDEO DE SENSIBILISATION A
ECOLES - AFFICHE L’'ENVIRONNEMENT




GREEN FACTOR

Sensibilisation de la population a la protection de I'environnement (
REEN

FACTOR

GUIDE GREEN FACTOR POURLES
TRAVAILLEURS DE JEUNESSE

@EN

FACTOR

Ce guide complet est congu pour
fournir aux animateurs de jeunesse
un format accessible et convivial
afin de soutenir et d'inspirer les

jeunes dans leur quéte de
transformation pour devenir des

citoyens actifs  soucieux de THE GREEN  FACTOR
I'environnement et des REPLICABILITY GUIDE
entrepreneurs verts. FOR YOUTH WORKERS

Vous pouvez accéder a la version
francaise de ce guide des cet éteé
2024 !

Final version April 2024

SUIVEZ LE PROJET SUR LES RESEAUX

Instagram: @greenfactor_project
LinkedIn : green-factor-project
X: GreenfactorP

kﬁ Plateforme du projet : https://greenfactor.joconsulting.eu/catalog


https://www.instagram.com/greenfactor_project/
https://x.com/GreenfactorP

PAINT THE BIT

Renouveau du secteur des arts et de la culture post-pandémie

PAINT THE B!T

ek

16:35 wl T @)

AA & paintthebit.soluzioniopen.com

2
PaintTheBit

The project

Home

INSCRIVEZ-VOUS SURLA
PLATEFORME
D'APPRENTISSAGE EN
LIGNE :

LES DERNIERES

NOUVELLES

Les objectifs de Paint the Bit sont de
renforcer les compétences numeériques
des professionnels du secteur culturel et
créatif, tout en identifiant de nouveaux
profils professionnels et en adaptant le
programme d'enseignement aux besoins
actuels du marché artistique et créatif.

L'interaction humaine est essentielle pour
le succes de Paint the Bit. Les partenaires
se rencontrent dans les pays de travalil,
facilitant des réunions efficaces. Apres
des rencontres a Paris et a Vienne, nous
nous sommes retrouvés a Foligno, en
Italie, pour explorer la région et participer
a un festival traditionnel apres le travail.

Compétences transférables Découvrez comment les compétences transférables peuvent élargir
vos opportunités professionnelles. Ce cours vous guidera dans l'acquisition de capacités qui

peuvent étre appliquées dans divers contextes de travail, améliorant ainsi votre polyvalence et votre

valeur sur le marché du travail

Dével de modules de formation pour les compétence: numériques Plongez

dans le monde des compétences numériques avec un accent particulier sur la création de modules
de formation efficaces. Cette formation est idéale pour ceux qui souhaitent développer ou améliorer
leurs méthodes d'enseignement dans le domaine des technologies numériques, en s'assurant de

rester & la pointe.

A la fin des deux modules, vous aurez la possibilité de vous inscrire & un test et de recevoir un

certificat de réussite, une reconnaissance tangible de vos lles compé Rejoignez-nous

et commencez dés aujourd hui vetre parcours de eroissance professionndg a persegfhelle | l

Avancées majeures dans notre projet de formation pour les professionnels du secteur
culturel et créatif | Nos modules de formation enrichissants sont désormais disponibles sur
une nouvelle plateforme, développée par Centro Studi Citta Di Foligno Associazione.
Inscrivez-vous pour développer des Compétences Transférables et des Compétences
Numériques. Testez ces compétences en ligne au printemps 2024 avec Education In
Progress a Palma de Majorque et en France. Ne manquez pas cette chance unique

d'améliorer votre expertise professionnelle !

Si vous étes intéressés par les contenus de formation et participer aux tests, vous pouvez
vous inscrire : https://forms.gle/EBU2QysSRQ9ahkiQ6
Rendez-vous sur notre site internet : https://paintthebit.soluzioniopen.com




EUPULSE _,_

Engagement et mobilisation des jeunes dans la démocratie européenne. EU

LE LANCEMENT DU PROJET

Nous sommes ravis de partager avec vous les moments forts de notre récent projet
EUPULSE, une initiative visant a renforcer I'engagement des jeunes dans les processus
démocratiques de I'UE. Ce projet, soutenu par le programme Erasmus+, a réuni des jeunes
de France, Grece, Portugal et Danemark pour participer a des débats et des ateliers sur les
élections au Parlement européen.

Le projet EUPULSE a débuté cette année avec pour objectif de promouvoir la participation
active des jeunes dans la démocratie européenne. Grace a des collaborations
internationales, nos jeunes participants ont eu l'opportunité de se rendre a Thessalonique,
Braga et Copenhague pour des expériences éducatives et enrichissantes.

am
COPENHAGUE = Nous tenons a remercier nos partenaires et

participants pour leur engagement. Restez
connectés pour nos prochaines activités et
initiatives visant a continuer de promouvoir
I'engagement des jeunes dans les politiques
européennes. Nos Partenaires : Fifty Fifty &=,
Civil Connections Community Foundation &=, E-
Juniors 1B et FAJUB

BRAGA

L 4

Civil Connections

Si vous voulez nous rejoindre pour les prochaines activités et participer aux débats transnationaux, vous
pouvez vous inscrire : https://forms.gle/NXELNDMJPDJMTB1t9 /
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PERMANENCES NUMERIQUES
POUR LES JEUNES

» Es-tujeune et intéressé.e par le numérique et l'inclusion sociale ?

e As-tu entre 18 et 30 ans?

e As-tu besoin d’aide pour ton orientation professionnelle ?

» Es-tu alarecherche d'un stage ? Es-tu a la recherche d’'un emploi?

e Es-tu alarecherche d’'un logement ?

» As-tu besoin d'aide pour tes démarches administratives : APL, CAF, Ameli,
aide financiere, etc. ?

Si tu as répondu OUI au moins une fois, viens nous rendre visite a 'une de nos
permanences

Déclic Jeunes 83

L'application pensée par les jeunas
et pour les jeunes

le jeudi de 17h a 19h au Centre Paris Anim' - Maison des
Ensembles 3-5 Rue d'Aligre, Paris 12e — Accueil téléphonique : 01
5346 4510 &

« Orientation

Date de démarrage : jeudi 8 février 2024 - sur RV " ‘ 'F"".“;:;:
- «Emploi

B - Logement

Pour plus de renseignements : ¢
%)

Hachoiria Alonzeau - Conseillere en information jeunesse —
mdejeunes@ligueparis.org

Hassan Benali ( coach formateur) au 06 24 13 36 95 - contact@e-

juniors.fr




PARCE QUE
DEMAIN SE
FAIT

ENSEMBLE

Tu as entre 18 et 30 ans et tu es intéressé.e par le
numeérique et l'inclusion sociale ?

Tu as envie d'échanger avec d’autres générations ?

Tu as envie de découvrir et de participer a des projets
qui ont du sens ?

REJOINS-NOUS !

contact@e-juniors.fr

site web : e-juniors.fr
facebook : facebook.com/EJUFR
il M : I
.@ < E; twitter : @Assoejuniors
C'®m

instagram : association.ejuniors

seniors



